INSTITUTO | Seriam necessarios, pelo menos, mais dez mil servidores

Incra encaminha pedido de
concursos para 3.029 vagas

Diretoria do instituto ja
encaminhou proposta
de reformulagao
do Orgao ao MDA
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A contratacao de 4 mil no-
vos profissionais e a reformu-
lacao do Plano de Cargos e
Carreiras s3o dois dos princi-
pais itens gue compoem a
pauta de reivindicacoes dos
servidores do Instituto Naci-
onal de Colonizacio e Refor-
ma Agraria (Incra), em greve
hd pouco mais de um meés.
Concomitantemente, a dire-
toria do instituto ja encami-
nhou uma proposta de refor-
mulacio do 6rgac ao Minis-
tério do Desenvolvimento
Agrdrio (MDA), que, por sua
vez, direcionou o documento
ao Ministério do Planejamen-
to para ser analisado.

Entre outras solicitacoes, o
Incra pede autorizacao ao go-
verno federal paraarealizacao
de um concurso, ainda em
2012, paraoprovimentoime-
diatode 1.705 vagas parase al-
cancar a lotacao necessdria, e
outras duasselecoes, em 2013
¢ 2014, com oferta de 1.324
vagas, para compensar as fu-
turas aposentadorias e evasio
de cargos.

Em Brasilia, o presidente da
Confederacao Nacional das As-
sociacoes dos Servidoresdo In-
cra (CNASI), Reginaldo Mar-
cos Aguiar, € o porta-voz dos
manifestantes. Entre asreivin-
dicacoes da categoria, Reginal-
do destaca a importancia da
abertura de concurso, jd que
aproximadamente 37% dos
servidores ativos devem se apo-
sentar nos préoximos doisanos.

Eleaindacontesta a presen-
ca de funciondrios terceiriza-

dos e ocupantes de cargos em
comissao dentro das autarqui-
asdo Incraedo Ministériodo
Desenvolvimento Agrdrio
{MDA), 6rgao que estd direta-
mente lipado ao instituto.

“No Incra, temos cerca de
5.500 servidores. Destes, apro-
ximadamente 2 mil devem se
aposentar durante o governo
Dilma. Além disso, apesarde
nio poder informar com pre-
cisao, acredito que o numero
de terceirizados no instituto
chegaa 30%. ] no MDA, a si-
tuacao nao € diferente. Além
da caréncia de pessoal, apenas
127 do total de mil funciona-
rios sao concursados. Porisso,
estamos lutando por uma se-
lecao para 3 mil servidores no
Incra e mil no MDA, distribu-
idos entre os cargos de técni-
cos e analistas”, pontuz o pre-
sidente.

Para Reginaldo, para que o
instituto funcione de manei-
ra efetiva, seriam necessarios,
pelo menos, mais 10 mil ser-
vidores. “Haumadivergéncia.
Existem aqueles quedefendam
o total de 10 mil, como nos

Reginaido Marcos Aguiar. “ESIamos JULando por Lma Selecao para 3 mil
servidores no Incra & mil no MDA, distnibuidos entre tacnicos & anafistas”

anos 80. |4 outros estimam
que 20 mil servidores é um
numero satisfatério para que
o instituto atenda a todas as
necessidades. Mas para cum-
prir as atividades propostas,
acredito que o minimo de 10
mil servidores realmente fa-
ria a diferenca para o pais”,
afirma.

O fato € que hoje, os servi-
dores estio sobrecarregados
devido a falta de pessoal. Nao
conseguimos atender a deman-
daminima e o que estamos fa-
zendo é resolvendo apenas pro-
blemas pontuais ¢ de extrema
urgéncia”, completa.

O dltimo concurso para o
instituto foi realizado em
2010. Na ocasiao, foram ofe-
recidas 550 vagas em todo o
Brasil. No entanto, segundo o
presidente do CNASI, a mai-
oria dos classificados na sele-
cao nao foi convocada. "Cer-
ca de 400 pessoas que deveri-
am ingressar no Grgao nao
foram chamadas. E, possivel-
mente, nao serao. A validade
do concurso expirou no final
do ano passado”, destaca.
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