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À 

 

CONDSEF - Confederação dos Trabalhadores do Serviço Público Federal 

 

 

Prezados(as) Senhores(as), 

 

Por meio do presente, formalizamos proposta de reestruturação do Plano de Carreira dos 
Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrário - INCRA e MDA, apresentada em reunião da Mesa 
Específica e Temporária de negociação, realizada em 14 de agosto de 2024. 

Além do que foi concedido (9%) a todos os servidores em maio de 2023, a proposta de 
restruturação apresentada pelo Governo, para todos os cargos, contempla todos os servidores, 
ativos e aposentados, e instituidores de pensão, nos seguintes termos: 

▪ Reajustes em janeiro/2025 e em abril/2026, conforme Anexo; 

▪ Reestruturação do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrário por 

meio de: 

1) Alongamento da estrutura de 16 para 20 níveis; 

2) Ajustes nos steps com melhoria nos valores de um nível para o outro; 

3) Aproximação da remuneração do Analista com Perito; 

4) Fortalecimento do Vencimento Básico – de VB=35% GD=65 para VB=44,5% GD=55,5; e 

5) Transversalização do Plano de Carreira para órgãos e entidades que atuam nessa política, 

com supervisão do INCRA ou MDA.  

 

Além dessa proposta, importante destacar que os servidores do Poder Executivo federal 
tiveram um reajuste de 9% em 2023 e, em 2024, aumentos nos seguintes benefícios: 

▪ Auxílio-alimentação: +52% em 2024 - R$ 1.000,00, representando 118% de aumento em 1 
ano e 4 meses); 

▪ Auxílio-creche: +51,1% em 2024 (recomposição real 2017-2023); e 

▪ Assistência à saúde suplementar: aumento de 51,1% no montante total em 2024, 
representando reajustes de até 100% para os acima de 59 anos. 
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ANEXO 

 

Nível Superior 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEDE SEDE

    A B A+B     A B A+B

V 6.340,36 7.907,00 14.247,36 V 6.803,36 8.486,00 15.289,36

IV 5.940,27 7.409,00 13.349,27 IV 6.374,59 7.951,00 14.325,59

lll 5.565,79 6.942,00 12.507,79 lll 5.972,57 7.450,00 13.422,57

ll 5.215,36 6.504,00 11.719,36 ll 5.596,47 6.980,00 12.576,47

l 4.886,63 6.094,00 10.980,63 l 5.243,71 6.540,00 11.783,71

V 4.519,36 5.636,00 10.155,36 V 4.850,08 6.048,00 10.898,08

IV 4.359,36 5.436,00 9.795,36 IV 4.677,76 5.834,00 10.511,76

lll 4.204,13 5.244,00 9.448,13 lll 4.512,13 5.627,00 10.139,13

ll 4.055,21 5.058,00 9.113,21 ll 4.351,71 5.428,00 9.779,71

l 3.911,16 4.879,00 8.790,16 l 4.198,03 5.235,00 9.433,03

V 3.705,93 4.621,00 8.326,93 V 3.976,92 4.959,00 8.935,92

IV 3.652,58 4.555,00 8.207,58 IV 3.919,84 4.888,00 8.807,84

lll 3.599,94 4.490,00 8.089,94 lll 3.863,60 4.818,00 8.681,60

ll 3.547,99 4.426,00 7.973,99 ll 3.808,16 4.749,00 8.557,16

l 3.497,70 4.362,00 7.859,70 l 3.753,51 4.681,00 8.434,51

V 3.447,05 4.300,00 7.747,05 V 3.699,62 4.614,00 8.313,62

IV 3.422,33 4.269,00 7.691,33 IV 3.672,82 4.581,00 8.253,82

lll 3.398,01 4.238,00 7.636,01 lll 3.646,45 4.548,00 8.194,45

ll 3.373,09 4.208,00 7.581,09 ll 3.620,51 4.515,00 8.135,51

l 3.349,56 4.177,00 7.526,56 l 3.594,00 4.483,00 8.077,00

JANEIRO 2025 ABRIL 2026 - reajuste

GDAPA
TOTAL

Especial

VBCLASSE PADRÃO

C C

B B

A A

GDAPA
TOTAL

Especial

CLASSE PADRÃO VB



MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS 
SECRETARIA DE RELAÇÕES DE TRABALHO 

 

3 
 

 

Nível Intermediário 

 

JAN/2025                                                                       ABRIL/2026 

           

 

Nível Auxiliar 

 

JAN/2025 

 

 

ABRIL/2026 

 

SEDE

    A B A+B

V 2.721,31 3.394,00 6.115,31

IV 2.670,43 3.331,00 6.001,43

lll 2.621,87 3.270,00 5.891,87

ll 2.536,21 3.163,00 5.699,21

l 2.489,46 3.105,00 5.594,46

V 2.443,71 3.048,00 5.491,71

IV 2.398,72 2.991,00 5.389,72

lll 2.320,20 2.894,00 5.214,20

ll 2.276,80 2.840,00 5.116,80

l 2.235,60 2.788,00 5.023,60

V 2.194,12 2.737,00 4.931,12

IV 2.136,83 2.664,00 4.800,83

lll 2.096,55 2.615,00 4.711,55

ll 2.058,27 2.567,00 4.625,27

l 2.026,64 2.527,00 4.553,64

V 1.995,40 2.488,00 4.483,40

IV 1.988,10 2.480,00 4.468,10

lll 1.981,84 2.471,00 4.452,84

ll 1.974,64 2.463,00 4.437,64

l 1.968,50 2.454,00 4.422,50

Especial

C

B

A

TOTAL
CLASSE PADRÃO VB GDAPA

SEDE

    A B A+B

V 2.920,56 3.642,00 6.562,56

IV 2.838,20 3.540,00 6.378,20

lll 2.759,02 3.440,00 6.199,02

ll 2.680,87 3.344,00 6.024,87

l 2.605,62 3.250,00 5.855,62

V 2.517,78 3.141,00 5.658,78

IV 2.475,86 3.087,00 5.562,86

lll 2.433,56 3.035,00 5.468,56

ll 2.391,86 2.984,00 5.375,86

l 2.351,73 2.933,00 5.284,73

V 2.273,08 2.834,00 5.107,08

IV 2.257,27 2.815,00 5.072,27

lll 2.241,70 2.796,00 5.037,70

ll 2.226,37 2.777,00 5.003,37

l 2.211,27 2.758,00 4.969,27

V 2.196,40 2.739,00 4.935,40

IV 2.188,55 2.730,00 4.918,55

lll 2.181,76 2.720,00 4.901,76

ll 2.174,03 2.711,00 4.885,03

l 2.166,35 2.702,00 4.868,35

A

Especial

C

B

GDAPA
TOTAL

VBCLASSE PADRÃO

    A B A+B A+B A+B+C

lll 1.759,77 1.690,00 3.449,77 3.449,77 3.449,77
ll 1.737,62 1.669,00 3.406,62 3.406,62 3.406,62
l 1.713,69 1.647,00 3.360,69 3.360,69 3.360,69

TOTAL

ESPECIAL

PADRÃO VB GDAPACLASSE

    A B A+B A+B A+B+C

lll 1.847,26 1.775,00 3.622,26 3.622,26 3.622,26

ll 1.823,95 1.753,00 3.576,95 3.576,95 3.576,95
l 1.799,72 1.729,00 3.528,72 3.528,72 3.528,72

ESPECIAL

CLASSE PADRÃO VB GDAPA TOTAL


