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CARTA DOS/AS SERVIDORES/AS DO INCRA-MS À PRESIDENTA 

NACIONAL DO PT 

Campo Grande(MS), 3 de agosto de 2024. 

Prezada Presidenta Gleisi Hoffmann, 

 

Nós, Servidores e Servidoras Públicas que trabalhamos na Superintendência 

Regional do INCRA em Mato Grosso do Sul, lhe solicitamos apoio político para 

o fortalecimento do órgão, a efetiva retomada da Reforma Agrária e da 

Regularização das Comunidades Quilombolas e a reestruturação das nossas 

carreiras com a justa valorização salarial. 

Os servidores de nível superior do INCRA atualmente recebem 33% menos que 

os servidores da FUNAI, 46% que os do IBAMA e 63% que os do MAPA, para 

cargos com formação e atribuições semelhantes. Ou 45% menos que policiais 

com formação similar à nossa na PRF. 

O Governo, por meio do MGI ofereceu aos servidores do MAPA e do IBAMA 

reajuste de 23%, e 27% aos policiais da PRF (com parte do reajuste já em 

2024). Ao mesmo tempo ofereceu aos servidores do INCRA uma proposta de 

reajuste salarial de 14,5% (parcelado até 2026) ampliando a desigualdade.  

Agora, em razão da urgência de votação da Lei Orçamentária Anual, os 

servidores e servidoras do INCRA propuseram reestruturar a carreira de 

Reforma e Desenvolvimento Agrário equiparada, pelo menos à da FUNAI, o 

que significaria um aumento de 30% para o nível superior no final de carreira e 

de 40% para o nível médio (dividido em dois anos). 

Contamos com o compromisso histórico do PT com a Reforma Agrária e com o 

combate às desigualdades, assim como suas a parcerias com os movimentos 

sindicais e sociais. 

 

Atenciosamente, 

Comissão dos Delegados Sindicais do INCRA-MS no SINTSEP-MS 


