CARTA DO COLETIVO DE MOBILIZACAO DOS SERVIDORES DO INCRA, MDA E SPU
PELA REESTRUTURACAO DAS CARREIRAS

Campo Grande (MS), 29 de janeiro de 2024.
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O novo governo, eleito para conduzir os destinos do pais, a partir de 2023, estabeleceu para si, em
conjunto com as forgas politicas que o conduziu ao poder, a tarefa de unir e reconstruir a nagao para
cumprir a missdo constitucional de superar as desigualdades sociais, econdmicas e politicas para
desenvolver verdadeiramente a sociedade brasileira. Dentre todas as éreas fragilizadas pela
conducdo politica anterior, como as politicas voltadas para as mulheres, para as questGes
ambientais, dos povos originérios, da ciéncia, da satide, dentre outras, pode-se destacar também,
com grandes letras, a Questdo Agraria e a retomada da Reforma Agraria.

A conducdo da Questio Agraria pela gestdo anterior, foi marcada pela cessacdo da politica de
assentamento, notadamente, por decisdo institucional. Some-se a essa orientacdo, a destacada
subtracdo orcamentaria, a qual foram submetidos os recursos destinados ao INCRA, para a
execucdo das politicas de reforma agraria. Ainda, o tom politico imposto a gestéo, ndo possibilitava
o didlogo franco com os movimentos de trabalhadores, sejam eles reinvindicatorios de natureza
externa ou interna. Assim, os Movimentos Sociais e Sindicais foram alijados do didlogo para
facilitar a perpetracdo dos retrocessos. Entretanto, resistimos e sobrevivemos como forgas vivas da
sociedade brasileira.

Com o retorno ao poder, por vias democraticas, de um governo com Vviés popular, retomam-se
agendas antes desconsideradas. Os didlogos com os movimentos de trabalhadores sdo pautados.
Criam-se instdncias de negociacdo: mesas de negociacdo geral e setoriais, visando pactuar a
recuperacdo salarial e também a reestruturagdo de carreiras, cujas atuagdes foram reprimidas por
interesse ideolégico, ou submetidas a uma injustica remuneratéria, que ndo pode passar
desapercebida ou simplesmente ser desconsiderada. Alguns primeiros passos foram dados, e
destacamos a reestruturacdo das carreiras ligadas a FUNAI. Entretanto, o governo também avangou
negociacdes salariais e de carreira com algumas carreiras posicionadas no topo dos vencimentos
desiguais do executivo federal, tais como a PF e a PRF. Ao mesmo tempo apresentou proposta de
reajuste 0% aos demais servidores. E isso aprofundaré a desigualdade dentro do executivo federal.

Consideramos inadmissivel o tratamento desigual. E tememos que volte a ocorrer o privilegiamento
de algumas carreiras ja bem posicionadas, aprofundando a desigualdade dentro do funcionalismo
federal. Por isso, reivindicamos a continuidade imediata da mesa setorial com as entidades das
carreiras agrarias, no ambito do Ministério de Gestdo e Inovagdo. Pedimos que o governo dé uma

"devolutiva quanto as propostas das Carreiras de INCRA, MDA e SPU apresentadas no final de

outubro de 2023 (a quase 100 dias atrds). Ainda assim, em que pese, as injusticas remuneratorias,
estando essas entre as de menor remuneracdo no servico ptblico federal, ndo percebemos avangos
na pauta politica para a finalizagdo das reestruturagdes das mesmas. E, nessa perspectiva, o coletivo
de entidades para a reestruturacdo das carreiras do INCRA, MDA e SPU, tem se movimentado para
sensibilizar as forcas politicas, demonstrando a urgéncia da incorporagdo dessa agenda pelo nucleo
central de governo. .

Sabemos que, o atual governo tem compromisso central com a drea social, a questdo ambiental, a
politicas voltadas aos povos origindrios, a inclusdo de minorias e a retomada da Reforma Agréria. A



Questdo Agraria nao é tema menor. A terra, em um pais de latifundiarios, carece de democratizagdo
do acesso. Mas, para tanto é preciso fortalecer as instituicdes que a executam. O INCRA, o MDA e
a SPU, tratam das questdes patrimoniais ligadas a terra no Pais. Fortalecer essas instituicoes
significa também, dar musculatura aos 6rgdos de Estado que atuam diretamente na questdo. E, a
reestruturacdo de carreiras, pautada pela revisdo de suas naturezas institucionais, bem como do
ajustamento, valorizacdo e justica das escalas remuneratérias trara por parte dos servidores,
compromissos, motivacoes e trabalhos, uma vez que, desde 2016, ndo h4, por parte de governo
federal, um olhar especifico e cuidadoso: apenas promessas vazias e decepcoes.

No discurso de posse, no parlatério do Palacio do Planalto em 1° de janeiro de 2023, o presidente
Lula prometeu trabalhar dia e noite para combater todos os tipos de desigualdade, inclusive entre as
carreiras do Estado. Acreditamos que esse compromisso deve se impor sobre a agenda do Governo
Federal.

Isso posto, tendo em vista os compromissos politicos e histéricos da Senhora Ministra, nas politicas
voltadas as mulheres, e para além, entre elas, a Reforma Agraria, solicitamos o apoio e a gestdo
juntos aos pares e ao centro de governo, para que a reestruturacdo das carreiras INCRA, MDA e
SPU, passe a ser pautada de forma iminente e ser torne agenda prioritaria para urgente efetivacao
por parte do governo, constituindo-se em instrumento de proposicdo legal e or¢amentario, nos
termos das propostas recepcionadas pelo MGI.

Atenciosamente,

urandir Vieira Gqfs/ Adilsop Naséimento dos Santos

Delegado Sindical CNASI- A legado Sindical SindPFA Diretor da CONDSEF
\/pw\dlo\ Ja\wo Qio
Marcela[ Malvao Iorio Silvia Régina Zacharias
Serv1dora do INCRA-MS, Sindicalizada Servidora do INCRA-MS, Sindicalizada
SINTSEP-MS SINTSEP-MS

S obenar 4p wm ~ S Ukl el 2ale—



